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№ 

п/

п 

Мероприятия Сроки 

проведения 

Ответственн

ый 

Повышение эффективности деятельности учреждения по противодействию коррупции 

1 Разработка плана мероприятий по противодействию 

коррупции в учреждении 

Август  Директор 

2 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции 

Постоянно Директор 

3 Издание приказа «Об утверждении плана 

мероприятий по противодействию коррупции в 

МБОУ ДО «ЦДО» 

Август  Директор 

4 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических советах. 

В течение года Ответственны

й за 

антикоррупци

-онную 

деятельность  

5 Оформление информационных стендов 

антикоррупционной направленности, с указанием 

телефонов «горячей линии» Департамента 

образования, Управления образования. 

2 раз в год  Комиссия 

6 Обеспечение функционирования сайта учреждения, 

в соответствии с Федеральным законом 

В течение года Ответственны

й за работу 

сайта 

7 Размещение на сайте учреждения ежегодного 

публичного доклада руководителя об итогах 

прошедшего учебного года 

 

Ежегодно до 15 

сентября 

Директор. 

Ответственны

й за сайт 

Меры, направленные на повышение профессионального уровня кадров  

и правовое просвещение 

1 Обеспечение наличия в учреждении  журнала учета 

сообщений о совершении коррупционных 

правонарушений работниками учреждения 

Сентябрь  Директор  

2 Ежегодный анализ причин и условий, 

способствующих совершению коррупционных 

правонарушений 

Январь  Ответственны

й за 

антикоррупци

онную работу  

3 Совещание на тему «Коррупция и борьба с ней» Октябрь  Заместитель 

директора  

4 Участие в дистанционных модулях и вебинарах по 

вопросам антикоррупционной политики 

В течение года Комиссия  

5 Заседание МО педагогов дополнительного 

образования  «Работа педагога по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся» 

Март  Руководитель 

МО ПДО 

6 Проведение совещаний с работниками 

образовательного учреждения с приглашением 

сотрудников правоохранительных органов по 

вопросу противодействия коррупции в сфере 

образования 

Апрель  Директор  



Взаимодействие учреждения и родителей (законных представителей) обучающихся 

1 Родительские  собрания в творческих объединениях 

с приглашением представителей 

правоохранительных органов 

В течение года ПДО 

2 Ознакомление обучающихся и родителей с Уставом 

учреждения, Правилами внутреннего распорядка. 

Сентябрь  ПДО 

3 Подготовка памятки для родителей «Как 

противостоять коррупции» 

Сентябрь  ПО 

4 Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в учреждение 

Постоянно Заместитель 

директора по 

УВР 

5 Проведение опроса родителей с целью определения 

степени их удовлетворенности работой учреждения, 

качеством предоставляемых образовательных услуг. 

Март ПДО 

6 Реализация воспитательной программы «Юные 

друзья закона» 

В течение года  Заместитель 

директора по 

ВР 

Реализация антикоррупционной политики в сфере экономики, исполнения имущества, 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд. 

1. Осуществление контроля за соблюдением 

требований, установленных Федеральным законом 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» (с изменениями на 30 декабря 2020 года). 

Постоянно  Администрация 

учреждения  

2. Осуществление  контроля  за целевым 

использованием бюджетных средств. 

Постоянно  Администрация 

учреждения 

3. Осуществление контроля за использованием 

внебюджетных средств и распределением 

стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Постоянно  Администрация 

учреждения 

4. Рассмотрение на заседаниях комиссии по 

противодействию коррупции   информации о 

предоставлении платных услуг. 

Один  раз в 

полугодие  

Комиссия  

Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

1 Проведение рабочих встреч с приглашением 

представителей правоохранительных органов с 

целью координации действий, направленных на 

предупреждение коррупционных проявлений в  

учреждении , обмена  информацией. 

По  отдельному 

согласованию с 

правоохранител

ьными 

органами 

Администрация 

учреждения  

2 Выступление  на совещаниях при директоре, общих 

собраниях  сотрудников правоохранительных 

органов с информацией о коррупционной 

обстановке в  Великоустюгском районе 

По  отдельному 

согласованию с 

правоохранител

ьными 

органами 

Администрация 

учреждения 

 


